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BASICAS » Administracién de Grandes Empresas
* Teoria de la Administraciéon * Derecho Internacional Privado
« Contabilidad | * Proyecto Final de la Carrera
* Matematicas * Planes de Negocios
* Fundamentos Econémicos para la Administracion
* Redaccion de Textos Universitarios Obietiv
 Informatica Administrativa o

Formar profesionistas en la administracién de negocios, con énfasis

+ Desarrollo Humano en la creacién y desarrollo de micro, pequenas, medianas y grandes

* Planeacién empresas, mediante la aplicacién de técnicas de planeacion,

« Contabilidad Il organizacion, direccién y control para el aprovechamiento 6ptimo
* Microeconomia de los recursos humanos, nacional y global con ética y sentido de
« Estadistica responsabilidad social.

- Etica y Prdctica Laboral

« Matematicas Financieras Maailfel Ingreso

* Administracion Financiero Alinicio de la formacién profesional, el alumno debera desarrollar
« Organizacién Empresarial las siguientes capacidades:

« Contabilidad de Costos
« Desarrollo Sustentable
* Macroeconomia

* Habilidad para negociar y guiar a los equipos de trabajo.

» Conocimientos sélidos y desarrollo de habilidades en
administracién, finanzas, derechos, recursos humanos e inglés.

* Habilidad para negociar y guiar a los equipos de trabajo.

INSTRUMENTALES * Uso y aplicacién de las tecnologias y afirmacién.”

* Direccién de Organizaciones

* Presupuestos Egreso

* Investigacion de Operaciones Al termino de la formacién profesional, el alumno debera desarrollar

+ Comunicacién Organizacional las siguientes capacidades:

» Metodologia de la Investigacion

* Administracion de Compras

* Derecho Mercantil

« Interés por las dreas matematicas, contables, financieras,
economia y desarrollo humano.

* Habilidad para la creacion y desarrollo de empresas.

* Control « Buena comunicacién oral y escrita.

« Contabilidad de Impuestos * Habilidad de liderazgo."

* Formulacién de Proyectos de Inversién

» Administracion Electrénica de los Negocios

* Administracion de la Produccion H
« Trabajo en Equipo MOdqlldqd

* Mercado Nacional e Internacional ° ° °
* Administraciéon de Microempresas P rese n CI q I y eJ eCUtlvo
« Derecho Laboral

 Evaluacion de Proyectos de Inversion

* Administraciéon de Recursos Humanos | RegiStrate Y Obtén
TERMINALES una beca
* Administracion de Pequenas Empresas

* Emprendedores ﬁ

* Administracion de Recursos Humanos I
* Investigacion de Mercados

* Derecho Fiscal E S C Q n e q y

* Simulador de Negocios

- Publicidad conoce nuestra

» Administracion de Medianas Empresas

* Administracion de Ventas

* Psicologia y Sociologia Laboral

» Apoyos Publicos y Privados para las Micro, Pequenas
y Medianas Empresas

« Sistemas de Calidad

* Creacién de una Empresa

» Legislacién Comercial
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